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Hinweise fur die Formulierung von
Prufungskonzepten auf Modulebene

1. Warum ist ein Prufungskonzept erforderlich?

Neue Akkreditierungsvorgaben (Musterrechtsverordnung, MRVO 2024; nds. StudAkkVO 2019/2025) machen
eine Anpassung der Modulbeschreibungen notwendig. Neu ist insbesondere, dass flir Module das
Prafungskonzept expliziert und damit insbesondere die Passung zwischen angestrebten Lernergebnissen und
Prifungsform genau erlautert werden soll. Sie finden in myStudy eine angepasste Eingabemaske, in der Sie die
Modulbeschreibung systematisch und den Kriterien der aktuell glltigen Rechtsgrundlagen entsprechend
formulieren und verdffentlichen kdnnen. Die Maske enthalt flr jeden notwendigen Eintrag unter dem
Informationssymbol Ausflllhinweise.

Prilfungshanzept im Madul 0 Bifie beschreinen Sie die Prisfungslsistung mit Blick auf die angestrebten Lemergebnisse des Moduls. Bei Fragen berét gerne der
Lehrservice lefwservicefileuphana, de
Beispiel; Schriftliche wissenschaftliche Arbeit unber Aufsicht oder mandliche Priifung;

Die Prifumgsiesiung besteht aws einer schirittlichen wissersehattheen Arbeit unter Aufsicht oder einer mdndlichen Pridung. in
beiden Fallen zengen die Studiersnden, dass gie in begreneier Zeil Theanien und Befunde zu .. ohme Hillsmitte] wisdergeben, er-
kliren und bewerten konnen

Abb. 1: Ausflllhinweis zum Feld “Prifungskonzept im Modul”

Ausgehend von den Qualifikationszielen des Studienprogramms werden Sie in der Eingabemaske in myStudy
danach gefragt, welchen Beitrag das Modul zum Erreichen der Qualifikationsziele leistet. Diese Frage
beantworten Sie pro Modul in der Zeile ,angestrebte Lernergebnisse”. In der Modulprifung soll das Erreichen
der angestrebten Lernergebnisse (Kompetenzerwerb) nachgewiesen werden.

Angestrebte Lemergebnisse des

Bitte beschreiben Sk mit Bezug oo den QualiSkationszielen des Shedienprogramms, was Shudierende nech Abschluss des Moduls
Moduls &

ktnnen {z. 8. fachlich, parsonal). Ergiingen Sie z. B.-  Nach abschluss des Moduls kinnen die Studisrenden °

Abb. 2: Angestrebte Lernergebnisse des Moduls

Die folgenden Leitfragen und Formulierungsbeispiele sollen Sie dabei unterstutzen, das Prifungskonzept
passend zu formulieren. Die angestrebten Lernergebnisse des Moduls werden wie bisher in einem eigenen Feld

der Modulbeschreibung definiert.
Hinweise zur Formulierung von Lernergebnissen finden Sie in der Anlage.

2. Auf welche Prufungsleistung(en) bezieht sich das
Prufungskonzept?

Das Prlfungskonzept bezieht sich auf die in den Fachspezifischen Anlagen (FSAen) aufgefiihrten
Prifungsoptionen.

Achtung: Es kann auch zwei Priufungsoptionen geben; dann muss das Prifungskonzept beide Optionen
einschlieBen. Beide Optionen mussen gleichermalien geeignet sein, die fur das Modul (nicht fur die
Lehrveranstaltung!) definierten Lernergebnisse zu Gberprifen.
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3. Wie kann das Prufungskonzept beschrieben werden?

Zentral fur die Beschreibung des Priifungskonzepts ist die Passung von Prifungsform und angestrebten
Lernergebnissen. Die in den Rahmenprifungsordnungen (RPOen) genannten Definitionen der einzelnen
Prafungsformen kénnen lhnen helfen, das Prifungskonzept zu formulieren. Sollten in der FSA zwei
Prifungsoptionen vorgesehen sein, beschreiben Sie im Prifungskonzept, dass beide Prifungsoptionen
denselben Kompetenzgewinn abprifen. Dazu kdnnte es hilfreich sein, die Gemeinsamkeiten der beiden
Prifungsformen zu beschreiben (z.B. Einsatz von Hilfsmitteln, beschrankte Bearbeitungszeit, Aufsicht oder nicht
etc.). In den jeweiligen Rahmenprifungsordnungen sind die mdglichen Prifungsformen und ihre Charakteristika
beschrieben.

Mogliche Prifungsformen:

o schriftliche wissenschaftliche Arbeit unter Aufsicht
e mundliche Prifung

¢ schriftliche wissenschaftliche Arbeit ohne Aufsicht
o kombinierte wissenschaftliche Arbeit

e praktische Prifung

1. In einer schriftlichen wissenschaftlichen Arbeit unter Aufsicht, in die auch nicht-schriftliche Inhalte
wie beispielsweise Video- oder Audiodateien eingebunden werden kdnnen, soll die zu prufende Person
nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit, mit begrenzten Hilfsmitteln und mit den erworbenen
Kenntnissen und Fahigkeiten, den gangigen Methoden des Faches oder interdisziplinaren
Ldosungsansatzen (je nach Fragestellung und Facherkultur) Fragen selbstandig bearbeiten kann

2. In der miindlichen Prifung soll die zu prifende Person nachweisen, dass sie die Zusammenhange des
Prifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einzuordnen vermag.
Die mindliche Prufung findet vor zwei Priifenden oder vor einer*m Priifenden und einer*m sachkundigen
Beisitzenden als Einzelprifung oder als Gruppenprifung fir bis zu vier Studierende gleichzeitig statt.

3. In einer schriftlichen wissenschaftlichen Arbeit ohne Aufsicht soll die zu prifende Person
nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit, mit daflir geeigneten Hilfsmitteln, den erworbenen Kenntnissen
und Fahigkeiten, den gangigen Methoden des Faches oder interdisziplindaren Lésungsansatzen (je nach
Fragestellung und Facherkultur) wissenschaftliche Fragen selbstandig bearbeiten kann.

4. In einer kombinierten wissenschaftlichen Arbeit soll die zu prifende Person nachweisen, dass sie
selbstandig wissenschaftliche Fragestellungen mit daflr geeigneten Hilfsmitteln in begrenzter Zeit
bearbeiten kann. Sie kombiniert mindestens einen schriftlichen Teil mit weiteren mindlichen,
schriftlichen oder praktischen Prifungselementen.

5. In einer praktischen Priifung soll die zu prifende Person nachweisen, dass sie je nach Magabe des
Faches praktische Fahigkeiten oder Techniken beherrscht und anwenden kann; es handelt sich
beispielsweise um eine experimentelle, kiinstlerische oder sportpraktische Leistung, die durch einen
entsprechenden Bericht (z.B. Laborbericht) erganzt werden kann.

4. Beispiel-Formulierungen fur das Prufungskonzept

Zu den mdglichen Prifungskombinationen haben wir flr Sie auf dieser » Unterseite Beispielformulierungen
zusammengestellt.

5. Anlage - Hinweise zur Formulierung von Lernergebnissen:

Die angestrebten Lernergebnisse des Moduls beschreiben, was die Studierenden zu tun in der Lage sein sollen,
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wenn sie das Modul erfolgreich abgeschlossen haben. Sie rekurrieren zwingend auf die Qualifikationsziele des
Studienprogramms. Den Rahmen fiir die Formulierung von Lernergebnissen gibt der
Hochschulqualifikationsrahmen (HQR). Die formulierten Lernergebnisse sollen die Dimensionen des HQR
adressieren, sich also auf auch auf Kompetenzen beziehen, die GUber Fachwissen hinausgehen:

Fachkompetenz: Wissen und Verstehen

Methodenkompetenz: Einsatz, Anwendung und Erzeugung von Wissen
Sozialkompetenz: Kommunikation und Kooperation

Selbstkompetenz: Wissenschaftliches Selbstverstandnis/Professionalitat

Im HQR finden Sie Beispiele fur Formulierungen auf Bachelor- und Masterniveau. Der steigende
Kompetenzgewinn Uber den Studienverlauf hinweg sollte sich auch in der Formulierung der Lernergebnisse
widerspiegeln. Eine einfache Formulierungshilfe ist die ,, Was-Womit-Wozu-Regel“. Eine hilfreiche Ubersicht
zu Taxonomiestufen, also der hierarchischen Gliederung von Lernzielen nach logischen Kriterien, und zu den
jeweiligen Hierarchiestufen passende beschreibende Verben finden Sie bspw. in der

Handreichung der Universitat Hohenheim

»Was-Womit-Wozu-Regel“

WAS: Was genau kdnnen die Studierenden am Ende der Lehrveranstaltung tun? Sie als Lehrende beschreiben
mit dem WAS die Kompetenz, die in der Prifung geprift werden soll. Das bedeutet, dass das WAS auf einer
Taxonomie-Stufe formuliert wird, und zwar auf der héchsten Stufe, die Sie fur realistisch erreichbar halten.
WOMIT: Welche ,Werkzeuge”, die zur Ausubung der Kompetenzen benétigt werden, nutzen die Studierenden?
Im WOMIT finden sich die Formeln, Modelle, Plane, Begriffe etc., die im Laufe der Veranstaltung kennengelernt,
deren Nutzung geubt wird und deren Ineinandergreifen fur ein kompetentes Handeln erforderlich ist.

WOZU: Fir welchen Zweck sollen die Kompetenzen erworben werden? Das WOZU verdeutlicht den Sinnhorizont,
auf den hingearbeitet wird, auch wenn er selbst in der Veranstaltung noch nicht erreicht werden kann. Es
beschreibt quasi den nachsten Schritt, den Studierende gehen kénnen, wenn sie das, was sie gelernt haben,
sicher beherrschen.

Quelle: Wunderlich, A. & Szczyrba, B. (2026). Learning-Outcomes ,lupenrein’ formulieren. CC BY 4.0

Bei der Neuentwicklung von Studiengangen werden grundsatzlich zunachst die Qualifikationsziele auf
Studiengangsebene definiert. Daraus werden anschlieBend die Modulziele und Lernergebnisse abgeleitet. Bei
bestehenden Studiengangen mit bereits festgelegten Qualifikationszielen und Inhalten kann folgende
Vorgehensweise gewahlt werden:

Start mit festgelegten Qualifikationszielen und Modulinhalt:

¢ Vorhandene Modulbeschreibung sichten
e Zentrale Themen, Konzepte und Methoden identifizieren

Qualifikationsniveau bestimmen (Bachelor oder Master):

¢ QOrientierung am Qualifikationsrahmen flr deutsche Hochschulabschlisse (HQR)
¢ Beispiel Bachelor: erklaren, anwenden, analysieren, vergleichen
¢ Beispiel Master: kritisch bewerten, eigenstandig entwickeln, reflektieren, begriinden

Formulierung von Lernergebnissen:

¢ Handlungsorientierte Verben verwenden (siehe oben)

¢ Verstandliche und klare Formulierungen wahlen

e Lernergebnisse messbar formulieren; Formulierungen wie ,kennen”, ,wissen”, ,verstehen” vermeiden
¢ Fir ein Modul sollten ca. 3 bis 5 Lernergebnisse formuliert werden
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¢ Die Lernergebnisse eines Moduls sollten alle vier Kompetenzbereiche des HQR abdecken (siehe oben)
Einheitliche Struktur fiir Lernergebnisse:
Beginnen mit:

¢ _Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage...”
Weiter mit:

¢ Handlungsverb + Inhalt + Ziel
¢ Beispiel: ,... die zentralen dkologischen und chemischen Grundlagen von Umweltprozessen zu erklaren
und deren Relevanz flr die Nachhaltigkeit anhand von Beispielen aus der Praxis zu erldutern.”

Hinweise:

¢ Lernergebnisse mussen mit der vorgesehenen Prifungsform Uberprifbar sein.

e Fir die Formulierung kénnen auch unterstitzende Tools wie KI-Modelle eingesetzt werden. Diese kdnnen
dabei helfen, passende, kompetenzorientierte und messbare Lernergebnisse zu generieren oder
Formulierungen zu optimieren. Dabei ist die Qualitat der generierten Lernergebnisse immer fachlich zu
prifen und ggf. anzupassen, damit sie den Anforderungen des Qualifikationsrahmens und der
Prifungsordnung entsprechen.

Die Entwicklung erfolgte durch Mitarbeitende des Leuphana Lehrservice (lehrservice@leuphana.de)

Dieses Dokument ist lizenziert unter der Creative Commons Lizenz CC BY 4.0.
BY SA

Urheber:in bei einer Weiterverwendung bitte wie folgt angeben:
Lehrservice Leuphana Universitat Luneburg.
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